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Le mot de la rédaction

La Boite a outils

Et oui, c’est vrai, elle est préte! On commence bien le
millénaire! Bien sdr, il s’agit de la Boite a outils, celle dont
nous vous parlons & intermedes plus ou moins réguliers.
Peut-étre avions-nous sous-estimé I'ampleur du travail, peut-
&tre que... Toujours est-il que cela a pris un peu plus de temps
que prévu. Plus de cing cents outils y sont répertoriés et
décrits afin de vous guider dans vos choix. Pour cela, plus de
mille-cing-cents documents ont été triés. Mais cela en a valu
la peine.

La mise & jour sera faite réguliérement sur notre site
internet. Au fait, vous avais-je mentionné qu’elle est aussi
disponible sur internet munie d'un systéme de recherche? Et
qu’elle contenait aussi bon nombre d'organismes ressources,
classés eux aussi par champs d'intervention, pouvant vous
soutenir dans vos projets ? Avons-nous aussi oublié de vous
dire que, méme si cela ressemble fort aux douze travaux
d’'Hercule, nous ne sommes pas infaillibles et que nous espé-
rons que vous allez alimenter cette boite a outils en nous
signalant des documents ou des organismes qui n'y seraient
pas ?

Profitons de 'occasion pour souligner le travail de ceux
et celles qui ont permis la réalisation de ce précieux outil en
mentionant tout particuliérement Monik Saint-Pierre qui I'a
congue et démarrée ainsi que Marie-Claude Pigeon qui gére
sa base de données et la mise a jour internet. Il ne faut certes
pas oublier Santé Canada qui I'a financée.

L annuaire

Dans la gamme des outils qui sont mis a votre disposi-
tion pour vous soutenir dans votre travail, il faut parler de
I'’Annuaire. Et oui, encore! |l sera bientét disponible en
version papier et I'est d’ores et déja sur internet ou il est
mis a jour réguliérement.
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Le 3¢ Congrés des responsables
locanx. de Santé des Amérignes

Parmi les nombreuses activités de
\.}  I'équipe du Centre d’information, soulignons
A I'organisation du 3e Congrés des responsables
locaux de santé des Amériques qui a réuni plus de

620 participants - en provenance de 18 pays des Amériques et
d’Europe, représentants de la santé, de la santé publique, de
I'environnement ainsi que des secteurs municipal et commu-
nautaire - sous le theme : « Santé et qualité de vie : nos muni-
cipalités a I'heure de la mondialisation ». Le Congrés s'est
cloturé par 'adoption, a I'unanimité, de I'énonce officiel de la
Plate-forme de Québec 2000 qui s'inscrit dans la continuité
des positions adoptées lors des deux premiers congrés tenus
a Fortaleza (Brésil) et La Havane (Cuba), en 1995 et 1997.

Afin de transposer en réalisations tangibles les principes
de la Plate-forme de Québec 2000, les délégués développe-
ront, d'ici la fin de 'année 2000, un plan d’action qui mise sur
le capital social et la solidarité afin de contrer les effets de la
compétitivité et de la mondialisation, peu enclines a supporter
le progrés social. |l s’agit donc de créer les conditions qui
permettront aux citoyens de se sentir interpellés et en position
d’influence lorsqu'il sera question de qualité de vie pour les
collectivités, d’allocation juste des ressources pour soutenir
prioritairement les plus démunis et de gestion des services de
santé selon des modes de transparence, d'imputabilité et de
régles démocratiques.

Pour en savoir plus, vous pouvez consulter le site du
Congrés http://www.msss.gouv.qc.ca/congres_quebec.

En guise de conclusion, je me permets de vous
souhaiter une trés bonne lecture,

Agnes Dupriez

La nouvelle adresse de notre site
internet: http://vvs.neomedia.com
Passez le voir, il y a du nouveau!
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LA SEMAINE QUEBECOISE DES FAMILLES A
L AUBE DE L AN 2000

UNE ORIENTATION TRIENNALE

Quotidiennement, & titre d'individu ou d'organisation, nous faisons des choix
en fonction de certains objectifs ou certaines valeurs. La famille figure-t-elle au
coeur de nos choix, de quelle maniére?

Au début du prochain millénaire et au cours de ses trois prochaines éditions,
la Semaine québécoise des familles soulévera la question des choix personnels et
collectifs a I'égard de la famille.

Cette orientation triennale s’adressera donc tout autant aux différents
membres de la famille qu'aux diverses organisations, qu’elles soient é&conomiques,
sociales ou politiques.

LEDITION DE L AN 2000 (s 75 an 21 mar),
DU TEMPS POUR LA FAMILLE : cest sacré!

Tel est le slogan retenu pour I'édition de la Semaine québécoise des familles
2000. Au tournant de I'an 2000, nous croyons que le temps représente une denrée
de plus en plus précieuse pour la réussite du projet familial. La quantité de temps
disponible mais également la qualité du temps consenti, représentent les grands
enjeux.

Les choix que nous exergons personnellement et collectivement sur 'usage et
la répartition du temps affectent la vie de la famille et la vie de famille. A travers la
mesure du temps, nous pouvons tous, en tant qu'individus, nous demander quelles
parts nous consacrons au temps pour soi, au temps pour le travail et au temps pour
la famille.

En tant que société organisée (institutions, entreprises, employeurs, syndi-
cats, etc.) nous pouvons également nous demander si nous accordons du temps
pour la famille au sein de nos activités et de notre planification. Prenons-nous le
temps de définir les besoins familiaux de notre personnel, de notre clientéle? De
quelle souplesse sommes-nous capables afin d’accomoder les individus dans I'équi-
libre nécessaire entre temps pour le travail et temps pour la famille?

Le temps que I'on prend pour la famille, c'est sacré !

A Tintérieur de la famille, il favorise le développement d’activités permettant
d’agir sur la qualité des rapports humains. Dans I'environnement des familles, il
éveille un sentiment positif de celles-ci & I'égard de la collectivité qui reconnait ainsi
leurs roles et leurs besoins.

Avez-vous pensez au temps que
Vous pourriez consentir aux activités possi-
bles lors de la prochaine Semaine québé-
coise des familles? C’est le bon temps.

DU TEMPS POUR LA FAMILLE...
c’est sacré!

Les coordonnées du comité de la SQF:

10 888, rue Berri, Montréal (Québec)

H3L 2H5

Téléphone : (514) 382-9182

Télécopieur : (514) 382-4075

Courriel: semaineqcfamilles@videotron.ca
Site internet: http://pages.infinit.net/sqf/

Le Bulletin est le journal trimestriel
du Réseau québécois de Villes et
Villages en santé.
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Bellefewille on s embellit !

Par Solange Richard, organisatrice communautaire au CLSC Arthur-Buies

Il est bien connu que les types de projet “ Villes et
villages en santé " sont multiples et fortement colorés par leur
milieu d'appartenance. Certains sont plus traditionnels comme
le contrble de I'herbe a poux, d'autres éclatants d'originalité.
Mais tous sont le résultat d’'un processus qui est aussi impor-
tant que les réalisations en tant que tel : c’est ce que le comité
Bellefeuille Ville en santé veut partager avec vous.

Depuis quelques années déja, notre comité fait sa
Journée d’embellissement qui consiste & inviter la population &
nettoyer les fossés, les abords de rues et les terrains vacants
des déchets accumulés (malheureusement) durant I'hiver.
C'est donc un appel a un grand nettoyage de printemps durant
un beau samedi avant-midi.

Entre vous et moi, et la population nous I'a démontré de
méme, faut étre un environnementaliste mordu et entété pour
sacrifier un samedi matin a remplir des sacs de poubelle des
déchets des autres ! Bref, notre activité ne levait pas comme
on dit en séance de bilan...

Mais les membres du comité sont de cette race de
mordus et entétés, et nous ne voulions pas lacher le morceau !
C’est que nous croyons qu'il est plus facile d'étre fier de sa
ville et de sentir qu’on y appartient si on la trouve belle.
Beauté et propreté allant de pair, nous voila investis d'une
mission éducative que nous estimons noble. Et nous savons
que toute démarche éducative nécessite de la répétition. Mais
comment faire pour que ¢a ne soit pas “ plate ” ?

Autour de la table, nous jonglions avec ces éléments
jusqu’a ce que le sentiment d'impuissance nous rattrape. Et
c'est la que nous avons enclenché un processus qui fut
couronné de succes : nous avons consulté ! Ca a l'air béte a
dire comme ¢a mais notre Journée d’embellissement version
1999 a vraiment pris I'allure d’'un vrai projet VVS parce qu'on a
crié au secours !

Un certain soir, on a rassemblé les organismes et les
écoles de Bellefeuille pour voir ce qu'on pourrait faire
ensemble. Les Scouts, nos alliés de toujours, en ont rajouté,
les écoles ont collé leur programmation a cette Journée ou ont
trouvé I'opportunité intéressante pour développer la notion de
citoyenneté chez les enfants par toutes sortes de projets. La
Maison des jeunes en a profité pour redorer I'image des
adolescents dont ont a peur parce qu'ils ont les cheveux bleus
en les faisant participer, les personnes agées ont fleuri les
balcons de leur HLM et les Optimistes ont fait des hot-dog pour
tout le monde.

En bref, nous avons conservé notre nettoyage du prin-
temps en avant-midi et nous avons bonifié le rassemblement
populaire du midi avec d’autres activités qui font la promotion
d’'un sain environnement tel que I'incitation au compostage, un
rappel sur la cueillette collective, le controle de I'herbe a poux,

tout cela agrémenté d'un jeu de chaise musicale et d'une inter-
vention théatrale. Mais nous avons surtout fait la promotion
des groupes qui, a Bellefeuille, sont préoccupés par la beauté
et 'engagement communautaire.

Ensemble, nous avons rebaptisé notre Journée : Belle-
feuille on s’embellit ! Nous nous sommes trouvés une
mascotte en un sac jaune & déchet distribué dans chacun des
foyers gréce a la collaboration des pompiers. Nous avons
embauché un coordonnateur de projet qui avait tout son temps
pour penser aux petits détails et imaginer des compléments
accrocheurs. Nous avons fait une belle féte !

La consultation n’est pas tout : ce qui prévaut, c'est
I'esprit avec lequel elle est menée. Notre ouverture aux autres
était compléte de méme que notre respect pour ce qu'ils
pouvaient apporter pour bonifier le projet. Alors les gens ont
pris leur place : ¢'était un vrai projet VVS I'!'|

NDLR: Cet article aurait du paraitre dans le précédent numéro,
nous prions nos lecteurs ainsi que I'auteure de nous excuser
pour ce contretemps et nous espérons que cette lecture vous
donnera des idées pour les semaines qui viennent.

L aménagement et la sécurité
dans les lieux publics

Guide 4 [usag dy milie local

Ce guide produit par le ministére des Affaires municipales
s'adresse tant aux responsables municipaux qu'aux divers
acteurs de l'organisation du milieu de vie. Aprés avoir
rapidement envisageé les différentes facettes de la sécurité
dans les lieux publics et plus particuliérement ceux a usage
communautaire, on s'attarde a la description détaillée de
chacun de ces lieux. pour chacun d'entre eux, on trouve
schémas, diagnostic et solutions. Trés technique, ce
document vient donc en complément du Guide & l'intention des
municipalités du Québec sur la Sécurité dans les milieux de
vie qui lui s'intéresse essentiellement au processus qui rend
les aménagements possibles. Il est bien sur disponible au
Centre d'information du Réseau tout comme au ministére des
Affaires municipales et de la Métropole.
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De riches témoignages dans la région de Lanandiére

Au mois de février 1999, la Direction de la santé
publiquede Lanaudiére avaitinvité 'ensemble des partenaires
impliqués ou intéressés par le mouvement Villes et Villages en
santé (CLSC, SADC, municipalités, etc.) & participer a une
rencontre pour échanger sur les attentes et les pistes de colla-
boration & développer pour promouvoir et soutenir ce mouve-
ment dans la région. Les participants avaient alors exprimé le
souhait qu’une autre rencontre ait lieu mais cette fois-ci pour
découvrir des initiatives développées dans la région.

Aussitot dit aussitot fait car le 10 novembre dernier, ces
mémes acteurs se réunissaient pour échanger et partager des
expériences en développement local. Des personnes étroite-
ment impliquées dans trois communautés de Lanaudiére, soit
Sainte-Emélie-de-'Energie, St-Calixte et Ste-Mélanie sont
venues livrer des témoignages vibrants. Nul n'est prophéte
dans son pays mais ces quelques heures passées dans
Lanaudiére démontrent le contraire.

A Ste-Emilie-de-I'Energie, on s’est permis de réver

Souriants et fiers de raconter leur petite histoire, I'organi-
sateur communautaire du CLSC de Matawinie, monsieur Alain
Coutu accompagné d'un conseiller municipal de Sainte-
Emélie, monsieur Fernand Robidas se sont portés volontaire
pour casser la glace.

Ils avaient raison d'étre fiers car le 28 aolt 1999, plus de
72 citoyens se sont déplacés pour participer & une journée de
réflexion sur l'avenir du village qui avait comme théme A 'aube
de I'an 2000, un regain d’énergie. Les objectifs visés: se
donner un projet de société a I'échelle locale, chercher & déve-
lopper une vision globale de I'avenir du village qui inclut les
dimensions économique, sociale, culturelle, de loisirs, etc.,
pour ensuite identifier des actions concrétes pouvant mener a
cetidéal.

« On a tout simplement demandé aux gens de se
permettre de réver, d'imaginer leur village dans cing, dix,
quinze ou méme vingt ans leur spécifiant toutefois qu’on n'est
pas des faiseux de miracles, il fallait quand méme fixer des
limites. Cette démarche a réveillé les citoyens. Plusieurs idées
ont bien sir germé de cette démarche. Nous avons ensuite fait
un exercice pour prioriser les projets. Il a fallu se donner des
critéres. Par exemple, pour qu'un projet soit retenu, il fallait
qu’au minimum un comité responsable du suivi soit mis en
place» précise Alain Coutu du CLSC de Matawinie.

L'organisation d'un Festival du canot, I'organisation des
Samedis animés pour mettre & la disposition de la commu-
nauté les talents de la place peu importe le domaine, la créa-
tion d’une ressource d’hébergement pour personnes agees
autonomes et non-autonomes sont autant d'idées qui ont été
retenues.

Bien sdr, lidée de mobiliser les citoyens n’est pas le fruit
de lamagie. Membre du Réseau québécois de Villes et
Villages en santé depuis six ans, le Conseil municipal de
Sainte-Emélie-de-'Energie, grace & 'aide de la SADC et du
CLSC via l'organisateur communautaire a réussi a préparer

cette journée apres de multiples rencontres qui ont permis de
créer un climat d'entraide entre les acteurs. La Direction de
santé publique a, elle aussi, apporté une contribution en four-
nissant un portrait statistique de la communauteé.

Tout au long de cette démarche, le conseil municipal a
été trés impliqué. Ce dernier s'est donné comme mission de
mobiliser les gens du milieu. « Un de nos objectifs, c'était
d'aller chercher des gens qui ne s'impliquent pas nécessaire-
ment dans la communauté mais qui ont le potentiel de le faire.
Le Conseil municipal nous a beaucoup aidé dans l'identifica-
tion des leaders ou des personnes du milieu pas nécessaire-
ment impliquées » ajoute Alain Coutu.

Un plan de communication efficace et des sources de
financement multiples

« On s’est monté un petit dossier de presse et les jour-
naux et les radios de la place nous ont couverts mais ce qui
s'est avére le plus efficace, c'est la stratégie du porte a porte.
C'est ce qui nous a permis de parler directement aux citoyens,
leur expliquer bien concrétement pourquoi c'était important de
participer a 'événement » dit monsieur Robidas.

La Société d'aide au développement des collectivités
(SADC) s’est chargée de I'animation. Quant a la municipalité,
elle a paye le lunch et le cocktail en plus de s'impliquer active-
ment dans la promotion de I'activité.

Un défi de taille : maintenir I'intérét a plus long terme

Bien s(r la question devait étre posée car combien
d’événements, de colloques, de Forums ont eu lieu sans
lendemain ou sans actions ou mobilisation a plus long terme.
Alain Coutu admet qu'il faut garder I'ceil ouvert. «L'existence
du comité de coordination qui chapeaute 'ensemble des
projets est une condition importante au succes a plus long
terme de cette démarche a la condition bien sir de ne pas
tomber dans la réunionnite. Il faut aussi constamment
retourner a la base et peut-étre ultérieurement réorganiser
d'autres journées de réflexion pour demeurer en contact avec
les citoyens, renseigner les gens, conserver comme préoccu-
pation premiére d'impliquer les personnes exclues. A titre
d'exemple, a certaines occasions, des gens veulent ou
peuvent étre intéressés a s'impliquer dans leur milieu mais ces
derniéres restent a la maison de peur de déranger. Ces gens
13, il faut aller les chercher et avec le recul, on se rend compte
que souvent, ce sont nos meilleures personnes. »

En guise de conclusion, monsieur Fernand Robidas, les
yeux brillants et le sourire aux lévres, a déclaré
spontanément : « Ca a vraiment été une belle journée. J'ai
adoré ¢a. Les gens des villages voisins viennent nous voir
parce qu'ils en ont entendu parler. Moi, je souhaite ga a toutes
les municipalités du Québec! »

La présentation du maire de Saint-Calixte et celle de
lintervenante du CLSC impliquée dans un projet de mobilisa-
tion pour et avec les jeunes a Ste-Mélanie ont contribué égale-
ment au succés de cet aprés-midi d’échange.



L action communantaire
Guide de formation

Publié par le Centre de formation popu-
laire (CFP), ce guide en est & sa troisiéme
édition; c'est dire son succes! Succés bien
mérité car ses auteurs, Jocelyne Lavoie et Jean
Panet-Raymond, y ont mis tout leur savoir-faire
et leur vaste expérience.

Ce guide pédagogique décrit les étapes de
I'action communautaire depuis I'analyse de la
situation jusqu’au bilan. Chaque étape est expli-
quée en termes clairs et des exemples concrets
en facilitent la compréhension. Ces exemples
sont issus d’expériences de groupes comunau-
taires et de I'action communautaire en CLSC.

Ce document est ancré dans la réalité et se
révéle interactif puisque des espaces sont prévus
pour que le lecteur ou la lectrice puisse compléter
les informations par des exemples d'actions les
plus caractéristiques de son milieu.

II's’agit d’un outil simple et facile &
consulter auquel il est trés utile de se référer
avant de s'engager dans un projet d'intervention
communautaire.

Vous pouvez vous le procurer au CFP
auprés de France Clavette, par téléphone au
(514) 842-2548 poste 23, par télécopieur au
(514) 842-1417 ou encore par courriel au
cfp@cam.org

Guide pratigue

Four mieux réussir vos
COMMUNICALIONS
médiatignes

e PromoLion de la Sanvé

Les communications médiatiques sont un
moyen stratégique trés utilisé en promotion de la
santé. Leur gestion efficace requiert certains
outils pratiques qui sont mis a la disposition des
professionnels de la santé par le ministére de la
Santé et des Services sociaux.

Ce document, rédigé par Lise Renaud et
Monique Caron-Bouchard, est si bien construit
qu'il peut étre utilisé par tous ceux qui ont &
produire dépliants, bulletins de liaisons ou inter-
ventions médias, en santé ou non. |l est dispo-
nible aux Publications du Québec au 1.800.
561.3479, http://doc.gouv.qc.ca.

U nowveay Service destiné
AUX OrganISmes communantaires

de Sherbrooke

Le groupe de travail «Pour une
communauté solidaire» de Sherbrooke
ville en santé offre un nouveau service
pour répondre aux besoins de matériel et
de services des organismes communau-
taires. Ce service, Infodon, une premiére
dans le réseau québécois des villes en
santé, consiste a faire connaitre les
besoins des organismes aux éventuels
donateurs par I'entremise du site de la
Ville de Sherbrooke sur Internet.

Infodon Sherbrocke

Soucieux d'améliorer les conditions de vie des citoyennes et des
citoyens par le biais de I'action communautaire, le groupe de travail « Pour
une communauté solidaire » était depuis longtemps sensibilisé a la néces-
sité de soutenir les organismes communautaires aux prises avec des
besoins évidents dans leur fonctionnement quotidien. Le site d'Infodon,
sur Internet, présente donc la liste des besoins en matériel et en services
des groupes communautaires préalablement admis par Sherbrooke Ville
en santé. Aprés avoir consulté cette liste, le donateur peut se départir de
son matériel auprés de I'organisme de son choix.

Le groupe de travail « Pour une communauté solidaire » a établi les
régles du service en collaboration avec le regroupement des organismes
communautaires (ROC). Pour y participer 'organisme doit, entre autres,
&tre a but non lucratif, reconnu et enregistré, et avoir son siége social &
Sherbrooke. Les conditions de participation autant pour les organismes
que pour les donateurs sont expliquées sur le site.

Six organismes ont contribué au financement d’Infodon. Il s'agit du
CLSC de La Région-Sherbrookoise, de la Fédération des caisses popu-
laires Desjardins, du Collége de Sherbrooke, de la CMTS, de la RRSSS et
du Diocése de Sherbrooke.

Le site d'Infodon se trouve sur le site Internet de la Ville de Sher-
brooke dont I'adresse est: http:/linfodon.ville.sherbrooke.gc.ca. Ce
service sera évalué aprés une année de fonctionnement selon les résul-
tats et le nombre de visiteurs qui I'auront fréquenté.

Troisiéme édition du Bottin des ressources

Le groupe de travail « Pour une communauté solidaire » procédait
aussi au lancement de la troisieme édition de son bottin des ressources.
Le document permet de connaitre les organismes qui oeuvrent de
diverses fagons a contrer la pauvreté et s’adresse aux intervenants qui
travaillent aupres des clientéles plus défavorisées.

Le bottin inventorie les organismes selon les volets alimentation,
comptoirs et magasins & bas prix, hébergement, soutien au revenu,
défense des droits, éducation populaire, etc.

Quelques 1000 copies de cette troisiéme édition ont été imprimées
grace a une commandite de Développement ressources humaines
Canada et dEmploi-Québec. On peut se le procurer en communiquant
avec Sherbrooke Ville en santé au numéro 821-5789 ou encore en consul-
tant le site Internet de la Ville de Sherbrooke (http://ville.sherbrooke.qc.ca)
sous l'icone de Sherbrooke Ville en santé.
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Farty ay millenaire 4 Radisson,
un village en santé !
93 % de la population adulte

a 1endez-vous

Par Julie Pelletier, conseillére aux communications

Les citoyens de Radisson avaient choisi de féter I'arrivée de I'an
2000 un peu al'avance... le 11 décembre 1999. Cela a permis a plus de
gens d'assister & cet événement puisque, comme beaucoup de localités
nordiques, Radisson ne compte guére d’habitants durant la période des
Fétes : on profite du congé scolaire pour sortir du village et aller rejoindre
d’autres membres de la famille dans le «Sud». Le comité organisateur
peut étre fier de cette belle réussite puisque 220 invités étaient présents ce
soir-1, soit plus de 90 % des Radissoniens adultes !

Un comité organisateur d’une vingtaine de personnes, appuyé de
plusieurs citoyens, a contribué a faire de cette soirée I'événement de
I'année a Radisson. En pénétrant dans la salle, on constatait I'énorme
besogne accomplie : de nombreux villageois avaient travaillé durant prés
d’un mois pour réaliser une décoration fort impressionnante et tres
réussie. Sapins de Noél, guirlandes de lumiére, bouquets de ballons et
tables magnifiques contribuaient des I'arrivée a créer une ambiance
magique.

Apres le cocktail de bienvenue, un buffet gastronomique (!) a été
servi pendant que les deux initiateurs du projet, MM. Denis Jutras et
Patrice Maltais, chauffaient la salle en racontant diverses anecdotes
survenues dans les mois précédant la féte. L'idée d'un tel projet avait
germé au début de décembre 1997. Durant la période des Fétes, chacun
peut étre invité a trois ou quatre soirées : party de la compagnie, celui du
conjoint ou de la conjointe, de I'organisme dans lequel on s'implique, etc.,
le tout évidemment avec les frais que cela comporte (repas, gardiennage
des enfants, consommations). De plus, il arrive que I'on doive choisir entre
deux partys... planifiés le méme soir ! Des citoyens ont alors eu I'idée de
regrouper les soirées et de n'en tenir qu’une, toute une, ol tout les villa-
geois seraient invités.

La mise en commun des ressources a été fructueuse et a permis de
retenir les services d’un excellent orchestre, Célébration, et de 'humoriste
Guy Nantel, mais aussi de mobiliser tout le village vers I'atteinte d’un
objectif partagé. Mission accomplie ! Dans une atmosphére amicale, les
fétards ont rigolé, bien mangé, bu et dansé jusqu’aux petites heures du
matin.

Ce projet s'inscrit dans la philosophie du Réseau Villes et Villages
en santé dont fait partie Radisson depuis mars 1999. Des citoyens se sont
impliqués dans leur localité, ils ont innové en proposant un projet qui a
permis de revigorer tout le monde a I'approche de la période des Fétes, de
resserrer des liens ou d’en recréer qui avaient été abandonnés... Voila
une soirée dont on se
souviendra longtemps et qui a
fait revivre 'ambiance des
grands chantiers ! Elle a méme
fait des petits puisqu’on s’affaire
i 4 Radisson a l'organisation
d’'une journée familiale de
cabane & sucre !
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Du guartier a la planete:
Les Villes-Santé et
le développement dyrable

Le 5e Colloque franco-

Qua re. phon’e de§ Villes et V|!Iag§s en
gl santé de 'OMS aeu lieu a
o Hammam-Sousse (Tunisie) le

siecle dernier, plus précisément
du 4 au 7 décembre 1999. Il a
réuni plus de 150 participants,
x & venant de 12 pays et de trois
continents (Afrique, Europe et
Amériques). Le Québec était

représenté par une brillante délégation. Les échanges
ont été fructueux et ont démontré la valeur et l'intérét de
ce type de coopération. Notre reporter sur place nous a
rapporté une manne de documents dont certains pour-
raient vous intéresser.Les voici donc:

Guide des Villes tunisiennes adhérentes au réseau
Villes-Santé - Ministéres de ['Intérieur et de la
Santé publique, République Tunisienne - 40 p

Santé communautaire et promotion de la santé:
Les acteurs et leurs pratiques - Commission
Communautaire Frangaise de la Région
Bruxelles-Capitale - 28 p

Santé communautaire et promotion de la santé:
des concepts et une éthique - Commission
Communautaire Frangaise de la Région
Bruxelles-Capitale - 38 p

Penser et agir autrement, c’est essentiel pour lutter
contre la pauvreté dans un quartier urbain défavorisé
- Communication de Roger Cadieux et Gabrielle
Lafontaine, Verdun (Qc) - 16 pages

Dimension environnementale et développement
durable - Communication de René Longet, Onex
(Suisse)- 16 pages

Le concept développement durable-Communication
de Rachid Ben Amor, Sousse(Tunisie)-6 p.

Action associative et consolidation des villes
santé: a propos de |'expérience tunisienne le jour
de I'A,id d’El Idha - Communication de Khaled
Zarrouk, Tunis (Tunisie)- 15 pages

Expérience de la ville de Bizerte dans le cadre du
projet Villes-Santé - Communication de Khaled
Zarrouk, Bizerte (Tunisie)- 15 pages

L'Agenda 21 et ses politiques locales - Communica-
tion de Georges Pire, Liege (Belgique)- 10 p
Respect des diversités culturelles et exigence de
valeurs universelles - Communication de Jean
Chesneaux, Paris (France)- 6 pages.

Les Mairies de quartiers - Belgique - 3 pages
Le Club des petits déjeuners du Québec - 9 p.

La Louviere Ville-Santé, bientdt 10 ans- Belgique -
2 pages.



L évalyation de programme a
votre portée!

par Nathalie Dubé,
DSP Gaspésie-lles-de-la-Madeleine.

La Direction de la santé publique Gaspésie-lles-de-la-Madeleine est
heureuse de vous informer de la parution du guide L'évaluation de programme
a votre portée! qui fait suite a celui publié en 1995 sous le titre Félicitations
pour votre beau programme! (Dubé, Maltais et Paquet, 1995). Ecrit dans un
langage simple et humoristique, et illustré d'exemples et d’exercices pratiques,
L'évaluation de programme a votre portée! présente les étapes a franchir pour
évaluer un projet ou un programme. De la décision de faire une évaluation
jusqu’a la rédaction du rapport d’évaluation en passant par le choix des infor-
mations a recueillir et les considérations éthiques, vous serez accompagné
par Fernande et sa troupe de musique. Plus précisément, ce guide se divise
en cing chapitres :

. Rappel des éléments de base d'un
programme.

. L'évaluation étape par étape.

. La conception d'un instrument de mesure
étape par étape.

. L'analyse des informations étape par étape.

. L'évaluation sans I'étape de la dépression.

/ L'évaluation de programme a votre portée!

L s'adresse donc a ceux et celles qui travaillent dans
un organisme communautaire, un établissement de santé ou de services
sociaux, un établissement scolaire, un établissement municipal, une Régie
régionale et qui veulent évaluer simplement mais avec rigueur un projet ou un
programme.

Ainsi, pour en connaitre plus sur I'évaluation de programme et sur
Fernande et ses amis, vous pouvez vous procurer ce guide au codt de 30$ en
vous adressant & la Direction de la santé publique Gaspésie-iles-de-la-Made-
leine au numéro (418) 368-2443 ou en acheminant votre bon de commande
par télécopieur au (418) 368-1317.

L'Association québécoise Plaidoyer-Victimes et la Société mondiale de
victimologie vous invitent au Xe Symposium international de victimologie. Du 6
au 11 ao(it 2000, & Montréal, seront réunis ceux qui, a travers le monde,
oeuvrent & la défense et a la promotion des droits des personnes victimes de
criminalité et d'abus de pouvoir.

Moment de rencontres, d'échanges et de bilan, le Xe Symposium
entend rallier la recherche et I'action, franchir les frontiéres et tracer une voie
pour le troisieme millénaire afin que les droits des victimes soient mieux
respectés dans tous les continents.

Pour de plus amples renseignements vous pouves les contacter par
téléphone au (514) 287.10.70 au visiter leur site internet au
www.victimology-2000.com

Les bons conps de
Rues principalks

Rien de tel que
I'exemple pour nous
entrainer dans le sillon de
réalisations intéressantes!
C'est un des objectifs du
Répertoire 1999 des bons
coups de la Fondation Rues
principales. Il souligne aussi
publiquement les résultats
d'efforts collectifs et met en
évidence des actions et des
moyens permettant
d’améliorer la qualité de vie et le dynamisme
économique de ces municipalités. Pour
chacun des projets choisis, ce document
fournit une bonne description de la réalisation,
la liste des partenaires impliqués et les
coordonnées de la personne responsable.

Dans le palmarés de cette année, on
trouve plusieurs municipalités membres du
Réseau québécois de Villes et Villages en
santé . Cap-de-la-Madeleine, East-Angus,
Hull, Laval (Sainte-Dorothée), Montmagny,
Saint-Jérdme, Saint-Romuald, Salaberry-de-
Valleyfield et Victoriaville. A toutes celles-la et
aux autres, Bravo et bonne continuation!

PS: Ce répertoire est évidemment dispo-
nible au Centre d'information ou encore auprés
de la Fondation Rues principales,

Tel: (418) 694-9944, courriel: rues.princi-
pales@sympatico.ca
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Qu'est-ce que le réseau Cyber-rural?

Le réseau Cyber-rural est une initiative d'un organisme de développement
local implanté sur un territoire rural. La SADC Matawinie avec le soutien
de partenaires (Développement économique Canada - Développement
des ressources humaines Canada - Industrie Canada) vous invite &
prendre part & un réseau virtuel d'échange. Le réseau Cyber-rural est une
zone libre d'échange, s'adressant principalement au monde rural, portant
specifiquement sur les avenues de développement local que présentent
les NTIC. "Habiter en milieu rural, s'y développer et y travailler en pleine
révolution numérique, est-ce un réve ou une réalité? Voila une interroga-
tion de départ pour canaliser I'échange sur les changements apportés par
les nouvelles technologies qui influencent nos fagons de voir et de faire du
développement local.

Quels sont les objectifs?

Le réseau Cyber-rural via un site WEB de communication interactive nous
permettra d'élargir nos contacts, de s'informer mutuellement, d'étre au
courant d'expériences et de projets en cours. C'est aussi un outil de parti-
cipation en vue de la Cyber-rencontre des milieux ruraux. Ce sont nos
échanges qui donneront le ton et orienteront le contenu de cette rencontre.

Le réseau Cyber-rural poursuit les objectifs suivants :

*  Animer un dialogue pour permettre I'avancement des pratiques de
développement local et des projets de revitalisation s'appuyant sur les
nouvelles technologies comme moyen;

*  Permettre aux acteurs et aux intervenants du monde rural de
s'informer et de faire circuler des idées, des questions et des expé-
riences sur les avenues de développement local que présentent les
nouvelles technologies;

+  Ouvrir des pistes de recherche et de discussion sur les projets et les
problématiques portés par les participants au réseau Cyber-rural en
vue de la Cyber-rencontre des milieux ruraux;

+  Faire converger |'expression des besoins pour permettre de la mobili-
sation sur le recours aux NTIC & des fins de développement local.

Qui sont les participants?

Le réseau Cyber-rural, c'est d'abord un réseau de personnes. |l s'adresse
principalement a des décideurs locaux, des entrepreneurs, des responsa-
bles bénévoles de Centre d'accés communautaire Internet, des interve-
nants ruraux, des agents de développement local, des intervenants du
monde de I'éducation et de la culture, des médias branchés, des cher-
cheurs et des agents gouvernementaux qui veulent créer des liens et des
lieux pour partager leurs expériences et leurs points de vue sur les
nouvelles technologies comme moyens de revitalisation du monde rural.

Si la question vous interpelle, allez visiter leur site, http:/lwww.cyber-
rural.orgl, cela vaut le détour!

NOTRE-DAM E-DU-NORD TIENT
SA PREMIERE ASSEMBLEE
GENERALE ANNUELLE

Le Comité Notre-Dame-du-Nord en santé tenait
sa premiere assemblée générale annuelle le 22 février
dernier. La municipalité de Notre-Dame-du-Nord
adhérait au Réseau québécois au printemps 1998.
Elle fut suivi par la nomination des membres du conseil
d’administration composé de 11 membres dont 9 issus
du milieu et 2 du conseil municipal dans le cadre de sa
rencontre réguliére. Des représentants de la Société
de développement du Témiscamingue, du Centre de
santé Ste-Famille et de la Santé publique ont aussi
assisté aux rencontres tenues au cours de I'année
1999.

Les membres du conseil d’administration

ASSEMBLEE GENERALE
ANMMUELLE DE LA CORPORA-
TION DE DEVELOPPEMENT DE

POULARIES

La Corporation de développement tenait son
assemblée générale des organismes de la commu-
nauté, mardi le 18 avril demier. A cette rencontre, les
réalisations de I'année 1999 ont été présentées pour
I'ensemble des organismes présents, plus de 12 orga-
nismes. Cette activité permettait de compléter le bilan
de 5 ans des projets d’'amélioration de la qualité de vie
des citoyens et citoyennes de Poularies mis en prio-
rités dans son Plan de développement 1995-2000.



